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YONETMELIK
Siileyman Demirel Universitesinden:
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI YENILIKCi TEKNOLOJILER
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Siileyman Demirel Universitesi Yenilikci Teknolojiler
Uygulama ve Arastirma Merkezinin ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Siileyman Demirel Universitesi biinyesinde kurulan Yenilikgi
Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, ydonetim organlarina,
bu organlarin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hikimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ve 14 tincii maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Ar-Ge: Arastirma ve Gelistirmeyi,

b) Arastirma Birimi: Merkezde Faaliyet Gosteren laboratuvari,

¢) Birim Sorumlusu: Merkezde Kurulmus Olan Arastirma Birimi Sorumlusunu,
¢) Danisma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

d) Merkez (YETEM): Siileyman Demirel Universitesi Yenilikci Teknolojiler Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

e) Midir: Merkezin Madarind,

f) Rektor: Siileyman Demirel Universitesi Rektoriini,
g) Ur-Ge: Uriin Gelistirmeyji,

g) Universite: Siileyman Demirel Universitesini,

h) Senato: Siileyman Demirel Universitesi Senatosunu,



1) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari
Merkezin amaci ve faaliyet alanlari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaci sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alaniyla ilgili yenilik¢i teknolojiler Ar-Ge arastirma altyapisi olusturmak, bunlarin
yOnetim ve organizasyonunu saglamak.

b) Merkezin arastirma altyapisini ve imkanlarini, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ilke ve kurallar
cercevesinde; yiksekogretim kurumlari, kamu kurumlari ve 6zel sektor ile diger arastirmaci ve
kullanicilara sunulmasini koordine etmek.

c) Ozel sektér, iniversiteler ve kamu kurumlart ile isbirligi icinde projeler hazirlamak veya
hazirlatmak, bu projeleri finansman saglayan ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara sunmak,
desteklenen projeleri ylirtitmek veya yaratilmesini koordine etmek.

¢) Merkez faaliyet alani kapsamindaki konularda, disiplinler arasi proje hazirlanmasi amacli ¢calismalar
yapmak.

d) Ulkemizin ihtiyaglari dogrultusunda yenilikci teknolojiler alaninda st diizeyde arastirmalar yapmak
ve yeni teknolojiler gelistirmek.

e) Kamu, Universite ve sanayi is birligi konusunda calismalar yapmak.
f) Ozel sektér, Uiniversiteler ve kamu kurumlari tarafindan yiiriitiilen projelere destek vermek.

g) Merkezin faaliyet alant ile ilgili konularda teknoloji gelistirme, uluslararasi teknoloji transferi ve
danismanlik faaliyetlerinde bulunmak.

g) Merkez blinyesinde bulunan tiim cihaz ve ekipmanlarin bakim, onarim, donanim hizmetlerinin
srdirilebilirligini saglamak, sarf malzemeleri temin etmek ve ihtiya¢ duyulmasi durumunda,
arastirma altyapisi, cihazlarin kullanimi, ¢alisma giivenligi gibi konularda egitim programlarini
dizenlemek ve organize etmek.

h) Yerli ve/veya yabanci gercek veya tiizel kisilerle bilimsel, stratejik ve teknik konularda protokol,
s6zlesme ve/veya anlasma ile diizenlenmis isbirlikleri yapmak.

1) Merkez faaliyet alanlarina giren konularda seminer, sempozyum, kongre, calistay, konferans gibi
bilimsel toplantilar diizenlemek, yayim yapmak, Ar-Ge ve yenilik fuari diizenlemek veya
dizenlenenlere katilmak.

i) Yiksek donanimli arastirmacilarin yetistirilmesini desteklemek.

j) On lisans, lisans ve lisansiistli 6grenim gdren égrencilerin arastirma projeleri ve diger bilimsel
calismalarini desteklemek, 6grencilere staj ve is yeri egitimi imkani saglamak.

k) Universitenin, bélgenin ve lilkenin kalkinmasina yonelik ulusal ve uluslararasi diizeyde gerekli diger
calismalari yapmak.



UcUNCcU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlari

MADDE 6 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Yonetim Kurulu,

b) Danisma Kurulu,

c) Merkez Mudira.

Yonetim Kurulu

MADDE 7 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir. Yonetim Kurulu Merkez ile ilgili her tirli
sorumluluga haizdir. Yonetim kurulu, Merkez Mudurl, midir yardimcilari, kurulacak arastirma
birimleri sorumlulari ile danisma kurulu tarafindan secilmis iki 6gretim tyesinden olusur.

(2) Yonetim Kurulu en az ayda bir defa toplanir.

(3) Yonetim Kurulu Middr, yoklugunda miidir yardimcisinin baskanlhiginda toplanir. Kararlar oy
cokluguyla alinir. Esitlik halinde baskanin oyu yoniinde karar alinmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri
MADDE 8 — (1)Y6netim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkezin stratejik hedeflerini, danisma kurulunun énerilerini de dikkate alarak belirlemek ve insan
kaynagi planlamasini yapmak.

b) Merkez imkanlarinin paydaslar tarafindan kullanimina iliskin usul ve esaslar ile hizmet bedellerini
ve calisma ilkelerini belirlemek.

c) Merkezin stratejik hedefleriyle uyumlu olacak sekilde yillik performans gostergelerini belirlemek.

¢) Danisma kurulu onerilerini de dikkate alarak Merkezin yillik eylem plani ile yillik faaliyet raporunu
hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

d) Ulusal ve uluslararasi isbirlikleri yapmak.
e) ihtiyaca gore yeni yatirim planlari hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

f) Gerekli goriilmesi halinde merkezin faaliyetlerini is bolimi ¢ercevesinde yiriitmek (izere arastirma
birimi kurulmasina karar vermek ve bu karari Rektore sunmak.

Danisma kurulu

MADDE 9 — (1) Danisma kurulu; Merkez Yonetim Kurulu Gyelerine ilave olarak; daha dnce Merkezde
gorev yapmis merkez muddrleri ile Kalkinma Ajansindan, Ticaret ve Sanayi Odasindan, KOSGEB’den,
Bilim Sanayi ve Ticaret Bakanligi il Miidirltgiinden, Stileyman Demirel Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisinden, Teknokentten, Isparta Belediyesinden birer temsilci, Miduriin 6nerisi ve Rektoriin onayi
ile Ar-Ge veya Ur-Ge konusundan temayiiz etmis iki sanayici, fakiilte dekanlari (veya fakiilte
dekanlarinin goérevlendirecegi bir gretim tyesi) ve KUSI il temsilcisinden olusur.

Danisma kurulunun gorevleri ve toplanmasi



MADDE 10 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkezin stratejik hedefleri ve eylem plant ile ilgili nerilerde bulunmak.

b) Her yilin sonunda Merkezde yapilan bilimsel ve teknolojik faaliyetleri stratejik hedefler ve eylem
plani cercevesinde incelemek, degerlendirmek ve raporlamak.

¢) Yonetim kurulunun ihtiyac duyacagi diger konularda danismanlik hizmeti vermek.
(2) Danisma kurulunun aldigi kararlar tavsiye niteligindedir.

(3) Danisma Kurulu yilda en az 1 defa toplanir.

Mudur

MADDE 11 — (1) Middr, Rektor tarafindan, Merkezde faaliyet gosteren arastirma birimlerinin ¢calisma
alanlarindan herhangi birinde calismalari ve yayinlari bulunan 6gretim lyesi unvanina sahip
Universite personeli arasindan Ug yil stireyle gorevlendirilir. Stiresi dolan Mudur son kez olmak lizere
bir defa daha gorevlendirilebilir. Mudir en ¢ok Ug yil icin en fazla ¢ yardimciyl Rekt6ériin onayina
sunar. Midurin gorev siresinin sona ermesi ile midur yardimcilarinin da gorev siireleri sona erer.

Miidiiriin gérev ve yetkileri
MADDE 12 — (1) Midirin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkez kurullarina baskanlik etmek, kurul kararlarini uygulamak ve Merkez arastirma birimlerinin
dizenli calismasini saglamak, Merkezi her diizeyde temsil etmek.

b) Merkez 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte yonetim kurulunun gériisiini alarak
Rektorlige sunmak.

c) Merkez faaliyetlerini stratejik hedef ve eylem planina uygun sekilde yiritmek.
¢) Merkezin finansal stirdirilebilirligini saglamak icin gerekli tedbirleri almak.

d) Merkezde yiritilen proje ve faaliyetleri arastirma birimi sorumlulari araciligiyla izlemek,
degerlendirmek ve raporlamak, istendiginde, Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek.

e) Merkez bitgesi ile eylem plani ve faaliyet raporunu Yonetim Kurulu onayina sunmak.

f) Merkezin ulusal/uluslararasi proje streglerini yiritmek ve Yonetim Kuruluna raporlamak.

g) Merkez imkanlari ve faaliyet alanlarinin ilgili sektér, kurum veya kuruluslara tanitilmasini saglamak.
g) Gerektiginde kurullari toplantiya ¢cagirmak.

h) Merkez binasindaki fiziki mekanlarin kullanim amacina uygun olarak planlanmasini ve
kullanilmasini saglamak.

1) Arastirma birimlerine, ilgili arastirma biriminin ¢alisma alaninda ¢alismalari ve yayinlari bulunan
o0gretim Uyeleri arasindan, birim sorumlusu gérevlendirilmesini saglamak.

i) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari ve verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Muddar, Merkez ve bagli arastirma birimlerinin arastirma kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda, Merkezde gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, Ar-Ge, Ur-Ge faaliyetlerinin



dizenli bir sekilde ylratilmesinde, bitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 Gnci
maddesi uyarinca Rektor tarafindan kurum icinden veya disindan gorevlendirilecek elemanlarca
karsilanir.

Harcama yetKkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini gerektiginde Middire
devredebilir.

Demirbas ve ekipmanlar

MADDE 15 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar ve projeler kapsaminda alinan her tirli
alet, ekipman ve demirbaslar Merkezin ilgili biriminde kullaniimak (izere demirbas listesine kayit

yapilir.
Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hikiimlerine ve
Senato veya Yonetim Kurulu kararlarina gore islem yapilir.

Yararliik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirurlige girer.
Yiritme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Siileyman Demirel Universitesi Rektérii yiritir.



